ISMS-Checkliste fiir KMU
In 10 Schritten zum Audit

Praxisnah - Effizient - Auditfahig in 6 Monaten
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1. Scope definieren — Welche Bereiche, Systeme und Standorte fallen ins ISMS?

Your-ISMS

Smart. Secure. Simple.

Bevor ein Informationssicherheits-Managementsystem (ISMS) aufgebaut werden kann, muss eindeutig festgelegt werden, welche
Bereiche, Prozesse, Systeme und Standorte in den Geltungsbereich fallen. @
Dieser Schritt ist entscheidend, weil er den Rahmen fir alle spateren Mallnahmen bildet:
- Welche Unternehmensbereiche sind betroffen (z. B. IT, Verwaltung, Produktion)?
- Welche Standorte gehoren dazu (zentrale Biros, Niederlassungen, externe Rechenzentren)?
- Welche Systeme und Anwendungen sind relevant (Cloud-Services, interne Server, Fachanwendungen)?
- Ein klar definierter Scope sorgt dafiir, dass das ISMS zielgerichtet aufgebaut wird — ohne unndétigen Aufwand, aber mit allen
kritischen Assets im Blick.

2. Management Commitment sichern — Ohne Riickhalt keine Chance

Ein ISMS kann nur erfolgreich sein, wenn es von ganz oben getragen wird. Das Management Commitment ist nicht nur eine formale Anforderung,
sondern die Basis flir Akzeptanz und Wirksamkeit im gesamten Unternehmen. Ohne klare Unterstiitzung durch die Geschaftsfihrung fehlt es an:
- Ressourcen (Budget, Zeit, Personal)

- Prioritat gegentiber anderen Projekten

- Signalwirkung fur Mitarbeiter, Partner und Auditoren

3. Risikoanalyse durchfiihren — Bedrohungen, Schwachstellen, Folgen dokumentieren

Ein ISMS lebt davon, Risiken klar zu erkennen und transparent zu bewerten. Mit der Risikoanalyse schaffen Sie die Grundlage dafiir, dass Informationssicherheit
nicht auf Bauchgefiihl basiert, sondern auf nachvollziehbaren Fakten und Entscheidungen.

Dabei werden systematisch:

- Bedrohungen identifiziert (z. B. Cyberangriffe, menschliches Fehlverhalten, technische Ausfille),

- Schwachstellen erfasst (z. B. fehlende Zugriffskontrollen, veraltete Systeme),

- Auswirkungen bewertet (z. B. Datenverlust, Produktionsstillstand, Reputationsschaden).

Das Ergebnis ist eine Risikomatrix, die aufzeigt, welche Risiken kritisch sind und sofort behandelt werden missen —und welche iberwacht werden sollten.



4. Policies & Leitlinien erstellen — Klare Vorgaben fiir Mitarbeiter

Your-ISMS

Smart. Secure. Simple.

braucht es klare, verstandliche und verbindliche Vorgaben — fiir alle Mitarbeitenden und Fihrungskrafte.

Dazu gehoren u. a.:

- Security Policies: Grundsatzdokumente, die festlegen, wie mit Informationen umgegangen wird.

- Verhaltensleitlinien: Praktische Regeln fiir den Alltag (z. B. Umgang mit Passwortern, E-Mails, mobilen Geraten).

- Prozessvorgaben: Standards fiir sensible Ablaufe (z. B. Zugriffsrechte, Notfallmanagement, Lieferantensteuerung).

Ein ISMS ist nur so stark wie die Menschen, die es taglich umsetzen. Damit Informationssicherheit nicht im Theoretischen bleibt, @

5. Technische & organisatorische MaRnhahmen (TOMs) — Firewalls, Backups, Verschliisselung

Sobald Risiken identifiziert und Policies definiert sind, geht es darum, konkrete SchutzmaRnahmen umzusetzen. Die sogenannten technischen und organisatorischen
Malnahmen (TOMs) bilden das Riickgrat eines wirksamen ISMS.

Dazu gehoéren z. B.:

- Technische MaBnahmen: Firewalls, Intrusion Detection, regelmaBige Backups, Verschliisselung von Daten, sichere Konfigurationen.

- Organisatorische MaRnahmen: klare Rollen- und Rechtevergabe, Notfallplane, regelmaflige Audits, Sensibilisierung der Mitarbeiter.

Der entscheidende Vorteil: MaBnahmen werden gezielt auf die identifizierten Risiken.
Ergebnis: Ein praxisnahes Sicherheitsniveau, das Bedrohungen effektiv reduziert und gleichzeitig wirtschaftlich bleibt.

6. Schulung & Awareness — Mitarbeiter einbeziehen und trainieren

Kein ISMS funktioniert ohne die Menschen, die es taglich leben.

Technik und Prozesse allein reichen nicht aus — erst durch Sensibilisierung und Schulung der Mitarbeitenden wird Informationssicherheit zur gelebten Praxis.
Dazu gehoren:

- Awareness-Trainings fir alle Mitarbeiter (Phishing, Passwortsicherheit, Umgang mit vertraulichen Daten).

- Spezialschulungen fiir Schlisselrollen wie Administratoren oder Notfall-Teams.

- RegelmaRige Auffrischungen, damit Wissen aktuell bleibt und Sicherheitsbewusstsein wachst.

Der Effekt: Mitarbeitende erkennen Bedrohungen schneller, handeln souveran im Ernstfall und tragen aktiv dazu bei, Risiken zu minimieren.



7. Lieferantenmanagement priifen — Partner auf Sicherheitsstandards kontrollieren

Informationssicherheit endet nicht an der Unternehmensgrenze. Viele kritische Prozesse und Daten liegen heute bei Dienstleistern,
Cloud-Anbietern oder Partnerunternehmen. Deshalb ist ein wirksames ISMS nur dann vollstandig, wenn auch die Lieferkette geprift @ Your-ISMS
und eingebunden wird.

Dazu gehoren u. a.:

- Vertragliche Anforderungen an Informationssicherheit (z. B. SLA, Datenschutzvereinbarungen).

- Uberpriifung der Sicherheitsstandards von Dienstleistern (ISO 27001, TISAX, C5, NIS2-Konformitit).

- RegelmaRige Audits oder Nachweise, dass Partner ihre Sicherheitsmallnahmen einhalten.

- Notfallplane, falls ein Lieferant ausfallt oder kompromittiert wird.

Smart. Secure. Simple.

Der Vorteil: Sie stellen sicher, dass externe Risiken nicht zur Schwachstelle im eigenen ISMS werden.

8. Interne Audits planen — Schwachstellen friihzeitig erkennen

Ein ISMS ist kein einmaliges Projekt, sondern ein lebender Prozess.

Damit es wirksam bleibt, missen Strukturen, Prozesse und Malinahmen regelmaRig Giberprift werden. Genau hier setzen interne Audits an.
Interne Audits helfen, Schwachstellen frihzeitig zu erkennen, Abweichungen von Policies oder Prozessen aufzudecken,
Verbesserungspotenziale zu identifizieren, bevor externe Priifer sie bemangeln.

Alle Beteiligten lernen, Informationssicherheit als Teil des taglichen Handelns zu verstehen und zu verbessern.

Das Ergebnis: Ein ISMS, das stabil, anpassungsfahig und audit-ready ist — jederzeit.

9. Management Review durchfiihren — Wirksamkeit regelmaRig bewerten

Ein ISMS darf sich nicht ,von allein weiterdrehen” — es braucht regelmaRige Riickkopplung mit der Unternehmensfiihrung.

Der Management Review ist der strukturierte Prozess, in dem die Wirksamkeit des ISMS Uberprift und strategisch gesteuert wird. Im Review werden u. a.:
- Ergebnisse interner Audits und Risikobewertungen vorgestellt,

- Ziele und Kennzahlen mit den Unternehmenszielen abgeglichen,

- MaRnahmen zur Verbesserung beschlossen,

- neue Risiken und Rahmenbedingungen (z. B. Gesetze, Technologien, Markte) berlicksichtigt.

Das Ergebnis: Die Geschiftsleitung behilt den Uberblick, trifft fundierte Entscheidungen und zeigt ihr dauerhaftes Commitment fiir Informationssicherheit.



10. Auditvorbereitung & kontinuierliche Verbesserung — Nachweise sammeln, Prozesse optimieren

Your-ISMS

Smart. Secure. Simple.

oder die Rezertifizierung.

Dazu gehort:

- Nachweise sammeln (Dokumentationen, Protokolle, Reports),

- Malnahmen und Prozesse Uberpriifen,

- Offene Punkte schliefen und Verbesserungsvorschlage umsetzen.

Am Ende jedes Zyklus steht die Auditvorbereitung — sei es fiir das interne Audit, das externe Uberwachungsaudit @

Doch damit endet der Prozess nicht:

Ein ISMS nach ISO 27001 folgt dem PDCA-Zyklus (Plan — Do — Check — Act). Das bedeutet:
- SicherheitsmaBnahmen werden regelmaRig Giberprift,

- Prozesse standig optimiert,

- neue Risiken und Anforderungen proaktiv integriert.

- So bleibt Ihr ISMS zertifizierungsfahig, aktuell und wirksam — nicht nur am Tag des Audits, sondern dauerhaft.



IHRE ISMS-CHECKLISTE ) rour-sms

Smart. Secure. Simple.

Mit dieser Checkliste haben Sie den Fahrplan zur Auditfahigkeit.

Doch die Umsetzung braucht praxisnahe Vorlagen, klare Prozesse und Begleitung durch
einen Experten.

Wir machen Sie in 6 Monaten auditfahig — garantiert.
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